Godkdnd pa féreningens hostméte 18.11.2024

Emmaus Helsingfors rf:s verksamhetsplan for 2025

Allmant

Emmaus Helsingfors rf fortsatter sin verksamhet med syfte att framja
ett fredligt och manniskovardigt liv som en del av den internationella
Emmaus-rorelsen, med beaktande av de varden och de prioriterade
verksamhetsomraden som rorelsen har valt: ratten till utbildning,
halsovard och rent vatten, etisk finansiering, arbetet mot mannisko-
handel samt fri rorlighet. Emmaus Helsingfors har preciserat sina
varden: solidaritet, gemenskap och ansvar. Vi tar i all var verksamhet
hansyn till vart miljdansvar och vi ser till att organisera verksamheten
med sa litet koldioxidavtryck som mojligt

Vi fortsatter stoda de manniskor i huvudstadsregionen som har det
samst, bland annat genom att erbjuda ekonomiskt stod via organisa-
tioner samt mojligheter till stod- och frivilligarbete. Nar planandring-
en for Heikasvagen 2 godkanns i stadsfullmaktige hosten 2024 kom-
mer vi att folja hur byggnadsprojektet framskrider och soka nya loka-
ler.

Vart mal for det internationella och det inhemska solidaritetsarbetet
2025 ar 20 procent av forsaljningsinkomsterna. Kostnaderna paverkas
av den 6kande inflationen (bl.a. priset pa transporter och el).

Ar 2025 satsar vi sarskilt pa att hitta nya frivilliga, halla kvar de nuva-
rande frivilliga och se ftill att alla frivilliga samt de anstadllda som gor
frivilligarbetet mojligt mar bra och trivs.



Stodverksamhet
Utvecklingssamarbete

Peru/Cuna Nazareths daghem och atervinningscentralen Tra-
peria

Vi stoder Cuna Nazareth-stiftelsens daghem, som erbjuder dag-
vard for barn till de allra fattigaste familjerna, samt atervin-
ningscentralen, traperian, i Lima med 3 000 euro. Dessutom ger
vi 500 € for Svalornas administrativa arbete inom projektet.

Nepal/Svalornas fortsattningsprojekt Sahara Nepal

Vi stoder Svalornas fortsattningsprojekt Sahara Nepal med 5
000 €. Projektets syfte ar att forbattra smabrukarnas utkomst,
livsmedelstrygghet, halsa och naring samt att framja kvinnornas
delaktighet i beslutsfattandet. Inom projektet ges utbildning
bland annat i hallbarare jordbruk, i farmuppfodning av getter,
hygien och sanitation samt i ledarskap for kvinnor. Inom projek-
tet utvecklas nya forsorjningar, bland annat av honsuppfodning,
svampodling och biodling samt genom foradling av naturpro-
dukter.

Sri Lanka/Svalorna

Syftet med projektet Skydd av biodiversiteten genom utveckling
av hallbara forsorjningsformer, som startade i februari 2023 i Sri
Lanka, ar att virna om mangfalden och minska de skador som
orsakas av elefanter i distrikten Anuradhapura och Badulla. Det
har gors genom att man skapar alternativa och hallbarare for-
sorjningar for jordbrukarfamiljer, mobiliserar dem for uppgifter
inom miljoskydd och soker I6sningar pa konflikterna mellan ele-
fanter och jordbrukarkollektiv tillsammans med miljomyndighe-
terna i Sri Lanka.



For projektet, som stdds av Svalorna, svarar organisationen
Centre for Environmental Justice (CEJ). Projektet ger direkt nyt-
ta till omkring tusen manniskor inom de tva distrikten. Indirekt
far ca 7 000 personer nytta av projektet. Vi reserverar 2 000 €
for projektet.

Svalorna i Lund, Sverige

Den svenska regeringen har beslutat att egeninsatsen for ut-
vecklingssamarbete ska hdjas fran 5 till 15 procent.

| Svalornas fall innebar det att egeninsatsen maste hdjas med
over 50 000 euro for for att de nuvarande utvecklingssamar-
betsprojekten i Indien (5 projekt) och Bangladesh (2 projekt)
ska kunna fortsatta. Projektens syfte ar “"Empowering of wo-
men”, att forbattra kvinnornas stallning exempelvis genom ut-
bildning. Behovet av extra finansiering ar sarskilt betydande for
2025 for att Svalorna ska fa tid att anpassa sin verksamhet till
den nya situationen och aven soka nya understddare. Under de
foljande aren kommer behovet av extra finansiering fran Fin-
land sakert att minska. Vi reserverar 2 000 € for att bista Svalor-
na i Sverige uttryckligen i form av direkt hjalp till manniskor via
projekten, inte for att tacka administrativa utgifter.

Gemensamma solidaritetsmal inom Emmaus International
Emmaus Helsingfors rf deltar 24-25.5.2025 i festivalen Varlden
i byn, vars forsaljningsintakter ges till Emmaus Internationals so-
lidaritetsfond, att anvandas for Emmausrorelsens gemensamma
solidaritetsprojekt. For det har reserverar vi 1 000 €.

Vattenprojekt

Vi véljer ett vattenprojekt till vilket forsaljningsintakterna fran
den internationella vattendagen 22 mars styrs. For det har re-
serverar vi 1500 €.



Stodobjekt i Europa

Estland/Katihemmet och Kohila skyddscenter

Emmaus Helsingfors har lange stott verksamheten pa grupp-
hemmet Katikodu for personer med utvecklingsstorning i Kohila
i Estland. Trots att det estniska samhallet mer an tidigare har
stravat efter att bara ansvar for handikappade personers lev-
nadsforhallanden ar organisationer som Katikodu tvungna att
leva under mycket knappa forhallanden, sa all utomstaende
hjalp &r fortfarande av storsta vikt. Ar 2025 reserverar vi 5 000 €
for Katikodus verksamhetsutgifter och 5 000 € for att tacka
kostnader for reparationer och anskaffningar.

Ar 2025 planerar man pa Katikodu att hitta en lokal dar man kan
ta emot varor fran Emmaus och salja dem. Eventuella intakter
gar till Skyddshemmets verksamhet. Personalen och invanarna
ska utbildas i atervinning under aret. Ventilationen och vissa in-
vanares rum ska sattas i stand 2025.

Litauen/MPFSC

Vi reserverar 2 000 € for organisationen Missing Persons’ Fami-
lies Support Centre, som arbetar med att forebygga mannisko-
handel. Stodet ar avsett for arbetet med att forebygga manni-
skohandel bland flick- och pojkgrupper.

Emmaus Europas solidaritetsmal
Vi reserverar 2 000 € for Emmaus Europas solidaritetsmal.

Romernas manniskorattsprojekt i Rumanien

Vi gar med i den romska organisationen E-Romnjas mannisko-
rattsprojekt, som ska starka romska kvinnors och flickors jam-
likhet, delaktighet och akt6rskap inom bysamhallen i sarbar
stallning i Rumanien. Projektet koordineras i Finland av Diako-
nissanstalten och i det deltar ocksa Helsingfors kyrkliga samfal-
lighet och Emmaus Westervik (tidigare ocksd Emmaus Aland).



Projektet avslutas i slutet av 2025. For det har reserverar vi
10 000 €.

Varutransporter till Europa

Vi fortsatter enligt moéjlighet varuférsandelserna tillsammans
med Emmaus Westervik till Emmausgrupperna i de baltiska
landerna, Polen och Ukraina. Vi reserverar 6 000 € for trans-
portkostnader och for hyra av en lagercontainer.

Stodverksamhet och bidrag i hemlandet

Vi stoder Monika-Naiset ry (Multikulturella kvinnor) och Vara
gemensamma barn rf, vardera med 1 000 €, samt Vailla Vaki-
naista Asuntoa ry (Utan stadigvarande bostad) med 2 000 €.
Dessutom reserverar vi 2 000 € for andra inhemska aktorer vars
verksamhet riskeras pa grund av regeringens nedskarningar.

Vi utvecklar samarbetet med ovan namnda och andra férening-
ar, exempelvis genom att ordna gemensamma talkon och er-

bjuda andra arbetsmojligheter.

Vi ger kladhjalp och kopkort till behdvande via organisationer
som sysslar med socialt arbete.

Annan stodverksamhet

For katastrofhjalp reserverar vi 2 000 € och for Lakare utan
granser rf 2 000 €.

For stdd till manniskor som lider av kriget i Ukraina reserverar vi
4 000 €.

Dessutom reserverar vi 1 500 € for stodobjekt som faststalls se-
nare.



Om den ekonomiska situationen tillater kan vi ocksa stoda and-
ra objekt.

Information, stodkampanjer och paverkansarbete

Féreningen informerar om sin verksamhet genom att
mangsidigt utnyttja webbplatser, sociala medier, butikslokaler,
tidningen Emmaus Nyheter, e-postlistan och olika slags evene-
mang. For informationen har vi bildat ett informationsteam.

Vi utnyttjar fonstergalleriet i butiken i Vallgard for att bland an-
nat informera om vara stddobjekt och om olika teman. Dére-
mellan kan galleriet anvandas for konstutstallningar. Vi ordnar
solidaritetsdagar i butiken da vi informerar om ett utvalt solida-
ritetstema och ger dagens forsaljningsintakter till ett andamal
som anknyter till temat. Typiska solidaritetsteman ar ratten ftill
rent vatten och till bostad, manskliga rattigheter samt kvinnors
och barns rattigheter. Vi presenterar ocksa solidaritetsteman
tillsammans med andra aktorer vid gemensamma evenemang
(Varlden i byn, stadsdelsfester, De bostadsl6sas natt osv.).

Under aret skickas tvda nummer av Emmaus Nyheter till fore-
ningens medlemmar. Vi informerar ocksa de medlemmar och
frivilliga som har anslutit sig till Emmauslistan om féreningsa-
renden per e-post. Foreningens webbplats fornyas 2025, Face-
book- och Instagramsidorna uppdateras regelbundet.

Vi presenterar Emmaus verksamhet och diskuterar fragor i an-
slutning till verksamheten bland annat under lunchbesoék. Om
det ar mojligt ordnar vi evenemang med 6ppet hus pa lopp-
marknaderna.

Emmaus Helsingfors deltar som en del av paverkansarbetet och
efter noggrant 6vervagande i stallningstaganden, appeller,



kampanjer och demonstrationer som ar i linje med Emmausro-
relsens varden.

Medelanskaffning

Loppmarknaderna och Second Hand Market

Finansieringen av féreningens utvecklingssamarbete och solida-
ritetsarbete sker med intdakterna fran de tva loppmarknadernai
Helsingfors, som i huvudsak fungerar med frivilliga krafter, samt
fran Second Hand Market-butiken i REDI. Dessutom saljer fore-

ningen ocksa loppmarknadsféremal pa olika slags solidaritetse-

venemang.

En stor del av foreningens konkreta verksamhet dger rum pa
loppmarknaderna. Har tas varor emot, sorteras, prissatts och
saljs. Vi utvecklar forsaljningsverksamheten under aret och fas-
ter sarskild uppmarksamhet pa trivseln i butikerna, god
kundservice, genuint bemdétande av kunderna och ett korrekt
forhallande mellan pris och kvalitet hos det vi séljer.

Second hand-marknaderna i Helsingfors och dess omgivningar
ar for narvarande i snabb och kraftig forandring. Det kommer
nya aktorer och konkurrensen skarps. Vi foljer laget och natver-
kar med de 6vriga aktorerna inom branschen.

Vi berattar klart och tydligt pa vilket satt Emmaus loppmarkna-
der skiljer sig fran andra loppmarknader och vi motiverar varfor
manniskor gor en bra sak nar de donerar saljbara foremal just
till Emmaus i stallet for att féora dem annanstans eller sdlja dem
sjalva.

Vi stravar efter att skota avhamtningen och hemkérningen av
donerade varor en gang per vecka med en hyrd paketbil. Pa
Vallgards loppmarknad fortsatter syfoéreningsverksamheten (=



nytt av gammalt) och vi utvecklar verkstadsarbetet vidare.
Dessutom ordnar vi reparationssomnad for kunderna.

Loppmarknadernas 6ppettider ar Vallgard tis kl. 11-19, ons—fre

kl. 11-17 och I6r kl. 11-15, och Drumso tis—fre kl. 11-17 och |or
kl. 11-15. Vi utreder behovet och mdjlighterna att forlanga op-

pettiderna i Vallgard och pa Drumso.

Foreningen har ocksa ett forsaljningsstalle pa Second Hand
Market (SHMstore) i Kbpcentret Redi dar vi saljer varor som do-
nerats till Emmaus. De klader som tas till forsaljning ar markes-
produkter av hog kvalitet. | fraga om husgerad stravar vi efter
inhemsk design. SHMstore ar 6ppen man—fre 10-20, |16r 10-18
och son 12-18. For forsaljningen behovs inte personer fran
Emmaus. Vi verkar aktivt i samarbete med andra foretagare och
med vd:n och utvecklar SHMstores verksamhet.

Foreningens ovriga inkomster
Foreningen samlar in medlemsavgifter av medlemmarna.

Hantering av dverskottstextilier

Vi sOker nya I6sningar pa hanteringen av osalda textilier. Vi tes-
tar att utvidga outlet-forsaljningen och gratisutdelningen. Vi ut-
reder mojligheterna till samarbete med anlaggningar for hante-
ring av avlagda textilier och andra maijliga partner.

Personal och frivilliga

Personal

Foreningen har en avlonad verksamhetsledare och butiksfore-
standare i Vallgard och en avlénad butiksansvarig pa Drumso.
De arbetar pa heltid. Vi stoder de anstalldas halsa och valma-
ende med hjalp av foretagshalsovardens tjanster och med hjalp



av motions- och kultursedlar. Vi uppfyller de atgarder som for-
utsatts i arbetsplatsutredningen 2024.

Frivilliga

Emmaus verksamhet baserar sig pa frivillighet. De avlénade an-
stalldas viktigaste uppgift ar att organisera och gora de frivilligas
arbete mojligt. De frivilliga och de anstallda ska uppleva att de-
ras arbete behovs. Har kristalliseras Emmaus centrala uppgift:
solidaritet, gemenskap och ansvar.

Vi stoder gemenskapen i arbetet genom arbetsmaoten varje vec-
ka for de frivilliga, gemensamma luncher och kaffestunder, arli-
ga rekreationsevenemang och samverkan butikerna emellan.
Vart mal 2025 &r att rekrytera 10 nya frivilliga.

Vi samlar in och tillampar idéer for att hitta nya frivilliga. Vi del-
tar i volontarmassor och stadsdelsfestivaler, dar vi kan beratta
om Emmaus. Vi fortsatter samarbetet med skolor genom att er-
bjuda de studerande frivilligarbete.

Vi haller kontakt med sommararbetare, praoelever och tidigare
frivilliga, och bjuder in dem till Emmausevenemang.

Vi introducerar de nya frivilliga omsorgsfullt och delar ut ansvar.

Atgardsforslagen i rapporten som gjordes pa basis av enkaten
2024 bland de frivilliga kommer att tillampas under 2025. Pro-
jektet leds av verksamhetsledaren med hjalp av butiksforestan-
daren och den butiksansvariga samt frivilliga.

Vi vill att alla Emmausarbetare ska bekanta sig med bada lopp-
marknaderna och arbetsgemenskaperna och med verksamhe-

ten pa Redi.

Utbildning
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Foreningens anstallda och frivilliga erbjuds maijlighet till utbild-
ning som anknyter till Emmaus verksamhet och att leda frivilli-

ga.

Social sysselsattning

Vi utreder mojligheten att fortsatta den rehabiliterande arbets-
verksamheten tillsammans med Helsingfors stad och fortsatter
det 6vriga samarbetet kring sysselsattande tillsammans med de
andra samarbetspartnerna. Vi erbjuder en maijlighet till arbets-
provning och till praktik pa finska pa loppmarknaderna i Vall-
gard och pa Drumso for svarsysselsatta och invandrare. Vi er-
bjuder ocksa praktikplatser och arbetslivsorientering for laroin-
rattningar. Dessutom erbjuder vi 4 ungdomar sommararbete
ifall vi far ekonomiskt stod utifran for att anstalla dem. Med 16-
nesubvention sysselsatter vi ett butiksbitrade pa deltid och en-
ligt mojlighet 2—4 andra personer. Dessutom fortsatter vi de ov-
riga formerna av social sysselsattning.

Foreningens styrelse

Ekonomi
Bokféringen med bokslut och revision skots av professionella
inom branschen.

Styrelse och moten

Foreningen har ett var- och ett hostmote. Varmotet faststaller
foregaende ars bokslut och verksamhetsberattelse. Hostmotet
beslutar om verksamhetsplanen och budgeten for det kom-
mande aret och véljer en ny styrelse och en styrelseordférande.
Styrelsen sammantrader ungefar en gang i manaden.

Vi ordnar en introduktion for styrelsemedlemmarna, i vilken in-
gar kunskap om den internationella Emmausroérelsen och om
Emmaus Helsingfors verksamhetsprinciper, verksamhetsformer,
verksamhetsplatser samt anstallda och frivilliga.
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Vi informerar nya styrelsemedlemmar om styrelsens arbetssatt,
befogenheter och ansvarsomraden.

Medlemskap

Emmausrorelsen

Emmaus Helsingfors ar medlem av Emmaus International, Em-
maus Europa, Emmaus Finland och Svalorna. Vi deltar i Em-
mausrorelsens evenemang i Finland och utomlands. Vi deltar
ocksa i Emmaus Europas arbetsgrupper, sasom kollektivet Po-
len-Ukraina.

Ovriga medlemskap

Emmaus Helsingfors ar medlem i Fingo rf, Medborgararenan,
Natverket for de papperslosa och Osuuskunta Ty6ta ja Toivoa
(Andelslaget for arbete och hopp), och deltar enligt méjlighet i
deras verksamhet.



